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Prikazani proizvodi:
Forever Lite Ultra® |
sku 470 (vanilla), 471 (chocolate)
Forever Bee Honey?® | sku 207



Ako volite iznenadenja, onda ste na pravom mestu,
jer Forever je mesto gde je uvek bilo, postoji i bice
nesto cime mozete da budete iznenadeni. ¥’

Tesko bi bilo nabrojati koliko je
iznenadenja mogao da dozivi svako
ko se pridruzio ovom posebnom
svetu, koji jednostavno zovemo
Forever.

Pripremajuci se za Leap to London
bili smo pomalo tuzni kada smo
saznali da nas izvr8ni direktor Gregg
Maughan nece biti na ovom
dogadaju.

Ali samo nekoliko dana pre sastanka
stigla je vest da ¢e on ipak biti tamo u
Londonu, zajedno sa evropskim FBO.
| tamo je i bio!

Ali mogli bismo da pomenemo podsti-
caj Chairman's Bonus najavljen
prosle godine, kaji je sada 100 odsto

globalan, Global Rally plus jedan dan
za one koji su se kvalifikovali po prvi
put, ili inovacije Level Up i PAC20. |
tako je ved vise od Setiri decenije. Cak
nas je i nas osnivac Rex Maughan
imao obicaj da iznenadi svake godine
sa jednim novim podsticajem, prome-
nama naseg marketinskog plana koje
Su za nas bivale povoljniie, jos jednom
fantasti€nom medunarodnom Rally
lokacijom, a nismo ni pric¢ali o novim
proizvodima koji se redovno lansiraju
na trziste.

Ovu dobru ,tradiciju“ nastavlja Gregg
Maughan i rukovodstvo svaki put
kada zapo¢nemo novu godinu ili na
jo$ nekom velikom sastanku gde
mozemo da budemo zajedno.

Kada pomislimo da je nemoguce
poboljSati nas jedinstveni marketinski
plan ili da kompanija ne moze da nam
ponudi vise, onda dolazi jo$ jedno
saopstenje i ponovo mozemo da se
radujemo neCemu novom.

U jedno mozemo biti sigurni.
Iznenadenja ¢e se nastaviti i ove
godine, samo od vas zavisi da li ¢ete
imati koristi od njih.

Buducnost je vec¢ pocela...

Sase CICo X (L
dr Gabor Sec¢ i dr Dora Seé¢
direktori prodaje
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Koncept promene nadina zivota je i upravljanje vremenom su klju¢ni
mnogo viSe od uvodenja vezbanjai elementi koje mozete Koristiti da
pravilnog pridrzavanja dijete. promenite svoj Zivot.

Kao i u drugim oblastima zivota,

‘ OSNOVA promena nacina Zivota ima svoje

izazove i poteskoce. Niko nikada

PROMENE NAélNA ne kaze da ce, ako se odludite

i radikalno promeniti svoj zivot,

iIVOTA LEzl U biti glatko i lako. Uvodenje novih
SVESNIM ODLUKAMA,
DUGOROCNIM
CILJEVIMA |
PROMENAMA KOJE
UTICU NA SVE
ASPEKTE NASEG
Promena nacina Zivota jedna je 7IVOTA. ‘ ‘

od najpopularnijih novogodisnjih
odluka. | iako nova godina uvek
nudi nove mogucénosti, verujem da
se promena moze napraviti u bilo
kom trenutku, bez obzira na datum,
zivotnu situaciju, godine ili mesto.
Nece vam nova godina doneti
zeljene rezultate, vec vas stav i
upornost!

BE .
F -

Sa uvodenjem novih navika ne
menja se samo nas oblik, ve¢ i
zdravlje naSeg uma i duSe, pa

¢ete uzivati u mnogim pozitivnim
pogodnostima. Zdrava ishrana,
redovna vezba, upravljanje stresom
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sam da ¢e mi trebati pomo¢ da se
promenim.

1. februara 2023. dala sam Sansu
DX4 programu i popunivsi vodic,
krenula sam na 4-dnevno putovanje.
Nakon toga je, naravno, usledio
program C9. Cak su mi i ta 4 dana
dala puno snage, jer ciljeve koje sam
ispunila ranije, sada kada procitam

iznova, dobijaju novo znacenje. dati period i ne pruzaju dugoro¢nu
Ranije sam koristila program, ali pomo¢. Ipak, razmisljala sam na
ovog puta sam mnogo preciznije duze staze, a sigurna sam da biste
sagledala svoj cilj i rezultati su bili i vi Zeleli da kupite kartu za film
ohrabrujuci. »Trajne promene”. Mislim da nam je

potreban okvir u kojem mozemo da
ZASTO JE KORISNO POCETI SA  se kre¢emo. Neophodno je koristiti
KOMPLETNIM PROGRANMOM®?  proizvode koji menjaju nacin Zivota,

Probala sam mnogo dijeta u jer oni olak$avaju svakodnevni
navika i udaljavanje od starih, nije proslosti i one su kratkoroéno zivot, podrzavaju nas tokom
lak zadatak. Ali takode je dobro znati  efikasne, ali veéina njih je samo za bavljenja sportom, pomazu nam da
da to nije borba. Svako ide svojim prevazidemo blokade i neguju nase

putem, svojim tempom. Nemojte
se tuci ako rezultati dolaze sporije
od vas, ili ako trening tog dana nije
proSao kako ste planirali, ili ako se
niste hranili onako kako je zapisano
u knijizi. Sutra ¢es$ to promeniti i
popraviti.

telo da nase cCelije ne gladuju. Tako
da:

& € HAJDE DA KO-
RISTIMO PROGRAME
PROMENE NACINA
ZIVOTA, JER DOK SE
MI MOZDA BAVIMO
SVOJIM UMOM,
PROIZVODI RADE SV0J
POSAOQ IZNUTRA.

Odluku sam donela pre tac¢no
godinu dana. Pogledala sam se u
ogledalo i nije mi se svidelo ono

§to sam videla. | ovde ne govorim
samo o svojoj figuri. Duboko u sebi
sam osecala da, iako sam imala
sre¢an, uravnotezen zivot, nesto jo$
uvek nedostaje. Mozda se dinamika
svakodnevnog zZivota promenila,
mozda sam izgubila kontrolu nad
svojim obrocima. Iz bilo kog razloga
sam se osecala iscrpljeno, znala




Mnogi ljudi misle da se promena
nacina zZivota sastoji samo od

obradanja paznje na ono $to jedete.

Ovo je negde istina.

éé

MEDUTIM, JA NISAM
REFORMISALA SAMO
SVOJE OBROKE,

VEG SAM | VEOMA
DISCIPLINOVANO |
SVESNO VRATILA
VEZBANJE U SVOJ

INOT. 44

Takode vas ohrabrujem, ako
mozete, da pronadete li¢nog
trenera koji je uvek tu za vas;
onoga koji drzi o€i na vama, ¢ak i
kada ne trenirate. On ohrabruje i
podrzava. Verujte mi, mnogo znaci
imati saveznika na koga se mozete
osloniti i koji ¢e vam svaki put dati
dobar savet. Naravno, ako vise vo-
lite grupne ¢asove, onda potrazite
mesto gde se osecate dobro i
napunite baterije!

Mnogi se pitaju za moj gubitak
tezine od 20 kg, kako sam to us-
pela, da li je bilo teskih trenutaka i
u ¢emu je moja tajna. Sada éu vam
reci: sledila sam strategiju koju sam
sama razvila, a koju sada Zelim da
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podelim sa vama, tako da nakon $to
osmotrite i promislite i vi osetite: ,,U
redu, ovo ¢e i meni uspeti!l”

1. FORMULISANJE CILJEVA
Imajte cilj zbog koje cCete krenuti —
ovo je mozda najvaznija tacka. Ovo
bi mogla biti vaSa prethodna tezina
kojoj biste se zeleli vratiti, tréanje
na zeljenu distancu, reformisanje
ishrane ili mozda promena nacina
razmi$ljanja. Najvaznije je da izabe-
rete cilj zbog kojeg ste spremni da
se promenite. U pocCetku formulisite
male, bliske ciljeve koje mozete
postiéi relativno brzo, pa ¢e vas
brzi osecaj uspeha gurnuti dalje ka
vasem udaljenijem cilju.

Na Sta mislim? Prvo, pokuSajte da
hodate 30 minuta dnevno. Ali onda
zaista hodajte 30 minuta dnevno!
Nema Sanse da to propustite! Ako
se to ve¢ moze uraditi bez ikakvih
potesSkoca, onda mozete i¢i na
duze staze, mozda dzogirati, ili oni
hrabriji mogu i¢i na polumaraton-
sku distancu. Ovo su samo primeri,
a ja bih svakako Zelela da napome-
nem: vasi ciljevi treba da budu
realni, tako da svaki od njih mozete
da istiklirate, a kako vreme odmice
da podignete letvicu na viSi nivo.

‘BUDITE SVESNI,
DOSLEDNI | UPORNI!

2. PROMENA U MALIM ‘ ‘
KORACIMA

Telo ne podnosi bas$ najbolje
drasti¢ne, nagle promene. Princip
postepenosti je veoma vazan

kako u oblasti ishrane, tako i u
oblasti vezbanja. Dobro je znati

da se promene u nacinu zivota ne
deSavaju preko noci.

Zamislite to kao proces koji ¢e se
dugoro¢no isplatiti. Veoma je vazno
biti strpljiv prema sebi. Ne Zurite, ne
pokusavajte da promenite svet za
nedelju dana. Razmislite, situacija
u kojoj se trenutno nalazite nije se
formirala za dan-dva. Mozda su bili
potrebni meseci, godine. Zato ne
ocCekujte da ce se sve promeniti za
nekoliko dana, ali svakim danom
¢ete biti blize svom cilju. Zato vam
preporucujem da u pocCetku pravite
samo male promene koje se lakSe
mogu uklopiti u svakodnevni zivot.




Na primer, ako vam je veoma teSko
da pijete teCnost, pokuSajte da pijete
samo 1 dl viSe vode svakog dana

u odnosu na prethodni. Videcete
koliko ¢e vam ovi mali uspesi jacati
samopouzdanje svakog dana!

3. ZAJEDNICA PODRSKE
Ohrabrujem vas da se pridruzite
jednoj takvoj grupi u kojoj ljudi isto
misle i gde jedni druge inspirisu.
Potpunom promenom nacina
zivota mnogo je lakSe upravljati

u okruzenju koje vam pomaze da
prevazidete poteskoce. Pocetkom
2023. godine, ,,Cudesni tim“ sa
par menadzera i ja odlucili smo da
jedni druge podrzimo u izazovima
svakodnevnog zivota. Postavljali
smo ciljeve od dogadaja do doga-
daja, Sto smo svaki put slavili.
Zajednica je ogromna energija: zasto
je ne iskoristiti i pretvoriti u svoju
korist, zar ne? Pronadite u svom
timu saveznike, sa kojima mozete

formirati svoju malu zajednicu koja
menja nacin zivota. Videcete da je
zajedno sve zaista lakSe!

4. KONTINUIRANO
PROCENJIVANJE

Pracenije i kontinuirano procenjivanje

uspeha promene nacina zivota
kljuéno je za uspesno postizanje

vasih ciljeva i dugoro¢no odrzavanje
zdravih navika. Ne plasite se prome-

na, jer je novi nacin zivota zaista

dinamican proces. Nemojte se plasiti

da isprobate nove stvari, promenite
stvari, jer ¢e posle odredenog
vremena vase telo zahtevati iza-
zove. Vredi voditi dnevnik veZbanja
ili obroka. U kom obliku vezbanja
se osecate dobro? Koja je ta hrana
koja vam daje najviSe energije?
Kako se osecate u razli¢ito doba
dana? Koji proizvod je taj koji menja
nacin Zivota i ima najbolji efekat na
vas? Obratite paznju na sebe, svoje
vibracije i sve zapiSite! Na taj nacin

DURICZASBONDOR:
IADRIENN
Manager

odyhacking

Gete dobiti sveobuhvatnu sliku o
tome Sta vam odgovara, a $ta ne.

Ako ste jo$ uvek na ivici promene
stila zivota, zelim vam uspeh, istra-
jnost, snagu i dovoljnu motivaciju za
pocetak, a potom i za ceo proces!
Nije mi bilo lako svakog dana, nisam
radila svaki trening ,ko od Sale”, ali
jedna misao mi je pomogla da pre-
brodim slabe tacke, a mozete i sami
da je zapisete:

éé

PROMENA NIJE
LAKA, ALI SE
ISPLATI! ‘ ‘




JULIJA TORRKOM
menadzZer

0d mog detinjctva ostala je ,lekovita® bogata
nedefjna. supa. i ukusni kolaéi od bake po majci.
Moj otac je sa nama kuvao bozanstveno, pomalo
francuski. Pocluzivana. su ukvsna jela od kvalitet-
nik namirnica i svezeq povrca, mnogo razlicitih
cvezih cafata. Tvrdio je da treba. da ce jede
pet-Sect puta dnevno, po malo. Kod nas je svaks
Jutro poéinjalo obrokom “ca vifjuckom’; a uvek smo
i¢li sa upakovanim uZinama. i grickalicama. Secam
ce da. sv mojfi drugovi iz razreda. uvek dolozili da
me ismevaju v Skoli. Moja. starija deca su mo-

gla da vZivajv i nacledila sv ovu prefencioznost.
Veoma. sam ponosna na svoju cerku, cvoje cinove

i pravnuke, jer svi divno kuvaju i peku, i zahtevaju
kvalitetnu, zdravu hranu. Posto moja odrasla
deca i unuci vec Zive svoje male Zivote, zajednicka,
wmaloporodiéna okupljanja kod nas su za vreme
velikih praznika, ili na. zajednickim rodendanima i
bastenskim Zurkama, gde svako unoci neku poslas-
ticu za porodiénu trpezv. Moj sin Hubert postao
Je zafjvbfjenik v kvalitetnu gastronomiju i ostvario
Je svoj san. Otvorio je restoran u kome je fokus na
hrani od kvalitetnih namirnica i zdravoj ichran.
Ova dva. vkusna, omiljena, zdrava jela, koja sv

i nada omiljena, nastale. su wjegovom vizijom i
profecionalnim znanjem kovara Gabora Oros.

Od sveg srca ih preporviujem posle prazniénog
wprejedanja’.

SASTOJCI ZA 4 OSOBE

Za salatu:

- 200 grama mesavine mesclun salate
- 1 glava salate radicchio

- 2 stabljike celera

- 1 krastavac

- 1 zelena jabuka

- 2 pomorandze

- 2 cvekle

- 1 sveZanj mente

- 1 paket sirka

ili kukuruz (u organskim prodavnicama
dostupan spreman)

PRIPREMA:
Pripremamo sastojke za salatu koje |
zatim stavimo u veéu &iniju za meS$anje.

Operite salate. Za me$avinu mesclun

salate, iscepajte listove radicchio i ;
nane. Tanko nareZite celer, krastavac

i zelenu jabuku. Sirovu, oljustenu cve-

klu isecite na tanke trakice, a nakon

§to ogulite pomorandZu, nareZite je na

kockice. Sve sastojke lagano pomesajte

u posudi za mesanje i obilno prelijte

prelivom za salatu. Stavite je u dublji

tanjir i pospite odozgo sirkom ili kuku-

ruzom.

Preliv za salatu:

- 1 kasika senfa

- 1 bio sok od limuna

- 1 kasika meda

- 2 dl ulja od uljane repice

- 0,5 dl ekstra devi¢anskog maslinovog
ulja

- 1 prstohvat morske soli

PRIPREMA
Stavite senf u posudu za mesanje, a

u njoj pomesajte limunov sok i med.
Rada se homogenizuje, dodajte ulja u
vrlo malom mlazu. Polako mesajte dok
ne postane glatko. Na kraju posolite i
razblaZite sa par kaSika vode, ako sma-
trate da je previse gusto.



SASTOJCI ZA 4 OSOBE

- 1 velika glavica karfiola

- 3 éena belog luka

- 1 sveZanj sveZe majéine
dusice

- 2 kasike karija u prahu

- 1,5 dl ekstra deviéanskog
maslinovog ulja

- SveZe mleveni crni biber
- 3-4 prstohvata morske soli
- 50 g oljustenih oraha
-1lajm

- 3 dl grékog jogurta

- 2 kasike prezle

PRIPREMA:
Ceo oprani karfiol oéistite od listova.
Odozdo malo odrezite stabljiku, ali
pazljivo da ruZe ne otpadnu. Bogato

ga natrljajte maslinovim uljem i malo
olabavite ruZice kako biste sakrili malo
isedenog belog luka i seckane majéine
dusice. Kada ste napunili belim lukom

i majéinom dusicom, posipajte ga kari
prahom, sveZe mlevenim crnim bibe-
rom i mlevenom majéinom dusicom i
veoma pazljivo premaZite preostalim
maslinovim uljem. Neka ukusi dopiru
svuda, nemojte ih Zalitil PokusSajte

da unesete zaéine u karfiol odozdo.
Nakon $to zaéinite karfiol, umotajte

ga u nekoliko slojeva aluminijumske
folije tako da potpuno zatvorite kar-
fiol. Stavite na pleh i pecite u rerni

dok skoro ne omeks$a na 180 stepeni.
Potrebno je 40-60 minuta, u zavisnosti
od veliéine karfiola. Pred kraj peéenja
moZete proveriti njegovu mekoéu
ubodom é&aékalice. Trebao bi da bude
mekan, ali ne previ§e. Nakon $to se
ispe¢e, odmah odmotajte od folije, jer
moze da se prepeée na sopstvenoj pari.
Izvadite ga iz folije i stavite na pleh, a
ispod lagano nauljite. Pospite vrh kar-
fiola prezlama i vratite u rernu da se
malo prepede pre serviranja. Cim pos-
tane zlatno i hrskavo, gotovo je. Na
dno dubokog tanjira namazite prirodni
gréki jogurt, u njega stavite ceo karfiol,
dodajte malo soka od limete i pospite
mlevenim orasima. Ako u njega zabo-
dete viljuSku, moZete ga lako razdvojiti
na sredini stola. DrZi se kao samo-
stalno jelo, ali moZe biti i uzvisen

kao prilog uz ribu i Zivinu.




Moja omiljena uZina je SHARE, koji
moze da varira na mnogo naéina. To
moze biti ¢ak i lagana veéera ili brzi
doruéak, posto su u danasnjem svetu
svi u Zurbi.

SASTOJCI ZA 4 OSOBE

- 3-4 dl biljnog mleka (po Zelji)

- MeSavina crvenog voéa

(menjam u zavisnosti od sezone)

- 1 merica praha Forever Lite Ultra
- 1 kasika meda

- malo mlevenog cimeta

PRIPREMA:

Sipajte mleko, Lite prah i ostale
sastojke i u zavisnosti od vrste voéa,
mesSajte dok ne dobijete pravu gustinu.

MozZe se napraviti i poslastica u $olji uz
pomoé Lite praha u srazmeri sa jogurtom,
voéem po izboru, rendanom organskom ko-
rom limuna, medom i cimetom. Vrh se moze
posuti granolom ili semenkama po izboru.

Dobar apetit i sreéno eksperimentisanje!

|4 .
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Kao Sto znamo, unos vlakana

je vazan za zdravu ishranu.

U drugim kulturama ishrane,
prirodno je popiti ¢asu soka od
vlakana, pre obroka. Ove godine
se navrSava 26 godina od kada,
je ,svakodnevno zdrav“ Forever
Aloe Vera gel deo mog zivota. Ne
samo zbog sadrzaja vlakana, veé
i zato §to hrani moje telo mnogim
drugim prirodnim sastojcima.
Volim mini verziju, jer lako

mogu da je ponesem sa sobom,
najdrazi mi je prirodni gel, ali
volim i druge verzije i ponekad ih
menjam.
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PRIDRUZITE NAM SE NA ZAJEDNICKOM PANEVROPSKOM SUSRETU U KANU, NA FRANCUSKOJ RIVIJERI F

YES, YOU

Budite aktivni 4CC
i sakupite =45 novih CC

(pored =2 nova AS) izmedu
1. januara i 31. marta 2024.

FOREVER®



U nasem ¢lanku, nasi vodeéi poslovni
saradnici sumiraju $ta je za njih
pokretacka snaga, kako napreduju ka
tackama koje treba ispuniti, podsticajima
i novim izazovima. Sta vas pokreée u
ostvarenju vasih snova? Koji ciljevi i
prekretnice lebde pred vasim o¢ima? Da
li veé znate kako éete preéi na sledeéi
nivo? Proditajte nasu seriju ¢lanaka

- saveti i iskustva skriveni u ovim
redovima mogu biti blago za vas!

Zivot i moze nas odvesti do visina o kojima smo samo
sanjali. Kada radimo sa stra$céu, viSe ne vidimo izazove
i prepreke kao poteskocée — ve¢ ih vidimo kao prilike.
Stoga, vredi pogledati programe podsticaja kompanije,
koji su u stanju da nas stalno motiviSu. Zato vas
ohrabrujem da se usudite da skoéite u nepoznato!
Dozivela sam da to éesto donosi najviSe pozitivne
rezultate. A kroz zajedniéku motivaciju mozemo da
formiramo tim koji moze da pomera planine. Zapamtite,
ako ste svesni i motivisani, nikada necete odustati!
Nakon neuspeha, obriSite prasinu sa sebe, ucite iz
toga i idite napred sa jo$ ve¢om odluc¢no$cu ka svojim
snovima.

Mnogi ljudi me pitaju $ta me u mojoj 64. godini jo$ uvek
pokrece i tera da uvek iznova ustanem i izazovem sebe.
Tokom 26 godina koliko sam provela u Foreveru, mnogo puta
sam pala, a ni zivot me nije poStedeo zadataka za reSavanje.
U meduvremenu sam naugila da nije potrebno samo da
ustanete, veé i da naucite da stojite. Ovu reéenicu sam cula od
svog mentora Miklo$a Berki¢a i duboko mi se urezala u dusu.
Miki je za mene svetionik, koji pokazuje put u najmracnijim
vremenima, kada sam uronjena u teSkoce Zivota.

Zapamtite da smo na pocetku nove godine. Knjiga
mogucénosti je puna praznih stranica, pa je sada vreme
da te stranice ispunite svojim snovima. Svake godine
Forever pomaze u novim tenderima, a i ove godine je ve¢
pocela velika avantura, kanski izazov. Ovo pruza priliku

Forever Living Products nije samo kompanija, veé zajednica
u kojoj svakoga vodi zajednicka snaga, zelja da iz sebe
izvucemo ono najbolje i vodimo druge ka njihovim snovima.
Tokom vremena koje sam provela ovde, uvek se nasao
neko ko me je motivisao i kao rezultat toga, rasplamsala se
uspavana vatra u meni.

Zdravlje i blagostanje su u srcu vrednosti naSe kompanije.
Ovo su dve najtrazenije ,,robe“ u svetu danas. Sigurnost da
¢e nasi proizvodi i poslovne prilike napraviti stvarnu razliku
u Zivotima ljudi podsti¢u na$ entuzijazam i upornost. Ovaj
posao moze biti uspeSan dugoroéno, samo uz strast. To nije
samo osecaj, to je sila koja transformiSe na$ svakodnevni




MARTA ZIGA
Soaring menadzer

za upornije promene i napredak, jer novi zaposleni
unose polet, odluénost i uspeh.

U 2023. godini sam ispunila skoro sve podsticajne
programe kompanije. Na prolece sam zavrsila
podsticaj ,,Yes, You Cannes“, onda sam donela
hrabru odluku i uradila program Forever2Drive.
Nastavilo se sa ,,Boost Your Summer*, a zatim su
usledile moje kvalifikacije ,,Leap to London“ na
jesen — Sto je sve postavilo temelje za Chairman’s
bonus.

Pocetkom ove godine to je izgledalo nemoguce,
ali putovanije u Indiju mi je bilo izuzetno privlacno. YEARS OF

Naucila sam da je svaki dan nova prilika na putu ka FOREVE
ispunjenju nasih snova.

Verujte mi, i vi ste sposobni da nemoguce uéinite
mogucéim, ako ste dovoljno odlucni! Svi vasi snovi
se mogu ostvariti! Porodica Forever pruza podrsku i
inspiraciju tokom cele godine.

Neka 2024. bude godina kada ée se svi vasi snovi
ostvariti i kada cete otkriti fantasticnu mo¢ koja lezi
u vama!
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Sponzor: Agota Tot

Gornja linija: Tibor Lapic,
Beata Vanjane Danfi & Laslo
Vanja, Sandor Tot & Edina
Vanja, Anita Balog & Tamas
Sile, Miklo§ Berkié, Jozef
Sabo, Olivia Emilia Gajdo,
Rolf Ripp



Kako vas je Forever prilika pronasia?

Ko je od vas pronasao priliku?

2004. godine bili smo u fazi potrage, zbog
zdravstvenog problema nase devojcice. Trazili
smo kvalitetan dodatak ishrani iz pouzdanog
izvora. Nismo ni sanjali da ¢emo pronaci ono

$to smo trazili u proizvodima MLM kompanije.
Stavige, nismo imali ba$ pozitivno misljenje o
mreznoj trgovini. Medutim, na uporni poziv Agote
Tot, Arpijeve rodake, otisli smo na prezentaciju o
proizvodima koju je drzao Tibor Lapic. Bila sam
potpuno oCarana proizvodima, a u poslovnom
sistemu sam videla izlaz iz za¢aranog kruga, ¢ak
i viziju buduénosti, kako bismo mogli da zivimo
zivot kakav smo samo sanjali. Za mene je bilo
veoma vazno da letnji i zimski raspust ne budu
problem, da mogu da provedem §to viSe vremena
sa detetom i da moj partner Arpi i ja zivimo
zajedno, a ne da jurcamo da bismo obezbedili
egzistenciju. U to vreme smo Ziveli u sobi od 20
kvadrata sa mojom svekrvom, tako da nam je san
bila porodi¢na kuca, siguran auto, a ja sam imala
neskrivenu zelju da putujem da upoznam strane
kulture. Pa, san jednog bravara i krojaCice obi¢no
ne izgleda tako. Dobro smo znali da moramo da
se menjamo!

Da li vam je kao bracnom paru bilo lakSe da
izgradite Forever biznis?

Od prvog trenutka nasa snaga je u jedinstvu.
Vodili smo racuna ko ima kakvu snagu i potencijal.
Posto je Arpi u to vreme radio na tri posla,
upoznao je mnogo ljudi i lako se upoznavao,

pa je doneo spisak imena, a ja sam obavestila
kandidate o proizvodima i poslovnom sistemu.
Retrospektivno, ono sto nas je razlikovalo od
prosecnih pocetnika je to $to smo verovali u svoje
snove i mogucnosti, znali smo da moramo da
imamo bogatiji reCnik i poslovno razmi$ljanje, da
mozemo da se oslonimo jedni na druge i znali
smo da napredak treba pronaci u promeni i radu.

Na koje ste teskoce nailazili tokom svojih
Forever putovanja? Kako ste uspeli da ih
savladate?

Na ovom putu naisli smo na mnoge izazove, ali
smo morali da shvatimo da nas je svaki izazov pri-
premao da idemo napred. Morate ih zamisliti kao
da je svaki poklon upakovan u problem, a sledeci
poklon dobijate kada reSite problem. Svaki lider
bi mogao mnogo reéi o tome. Kroz ovo prolaze
svi koji zele da stvore pravo remek-delo. Svi smo
se osecali usamljeno i plakali kada je neko drugi
slavio. Ali upravo u tim situacijama smo otkrili

da imamo snage da idemo napred, a ovde smo

MORALI SMO DA
SHVATIMO DA NAS JE
SVAKI POJEDINACNI
IZAZOV PRIPREMAO
ZA NAPREDAK.
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saznali Sta Cini da se masina ponovo pokrene. Svi
lideri su takode veoma dobri sledbenici. Uzmite njihov
primer i sagledajte svoje probleme kao prilike. Cemu
vas to uéi? Sta vam to pokazuje? Ako su vase slabos-
ti, onda se razvijajte, ako su vasSe prednosti, onda se
usudite da krenete dalje. Morate biti u stanju da na-
pustite svoje navike kako biste sebi stvorili buduénost
0 kojoj ste sanjali.

ste uéestvovali? Sta je bilo nezaboravno u tome?
Mislimo da su Foreverovi podsticajni programi
fantastiCni, jer nam omogucavaju da putujemo Sirom
sveta i odli¢na su motivacija za gradenje mreze.
Uostalom, svako ima kutiju u kojoj se moze udobno
kretati i poznaje teren. | Forever vas podstice da
uradite malo viSe nego $to ste navikli, da izadete iz
svoje kutije, iz zone komfora i dozivite ¢uda. Prvo
smo stigli u Kankun, Meksiko sa Foreverom. Tada
smo shvatili da je sve §to su nam ,,veliki“ rekli, istina.
Uostalom, kolika je to prilika da jedna krojadica i
bravar odputuju u Kankun u luksuznim uslovima?
Preleteli smo okean i tamo su nas Cekali. Nismo

bili samo jedan ,kod"“, nego su nas racunali kao
punopravne poslovne saradnike, zahvalili su nam

se na radu i tu smo se prvi put sreli sa osnivacem
kompanije Rexom Maughanom. Ostavio je trag u
nasim zivotima. Od tada smo svake godine ispunjavali
izazove, jer znamo da tako mozemo najviSe pruziti
ljudima i svetu. Svojom verom osvetljavamo put.
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SVAKE GODINE
SE SUOCAVAMO SA
IZAZOVIMA, JER ZNAMO
DA TAKO MOZEMO DATI
NAJVISE LJUDIMA |
SVETU.

T

Veliki naglasak je stavljen na izgradnju tima.
Imate li neke savete kako neko moze biti uspe$san u tome?
Naugili smo da se prema svima odnosimo kao prema ravnopravnim
partnerima, jer nikad ne znamo S$ta ,,Cuci“ u nekome. Mozda nece
odmah reci da, ali ée se uvek secati kakav je bio vas stav prema
njima, koliko ste verovali u svoje snove i moguénost. A kad im se
zivot okrene, vi ¢ete im pasti na pamet, pa ¢e vas posetiti! Zapam-
tite da vi gradite naslede, Zivotno delo. Budite skromni, u¢ite mnogo
i vodite ljude tamo gde ih niko drugi ne vodi!




Romunikacija je mozda najvazniji

deo izgradnje biznisa. Nije svejedno -
bilo da radimo onlajn ili oflajn - kako
predstavljamo Forever moguénost,
poruku kompanije, Rexovu viziju.

U nasoj najnovijoj rubrici Poslovni
saradnici ¢e nam pokazati preko kojih
osnovnih komunikacijskih principa bi
trebalo stupiti u kontakt sa drugima,
preporuciti im proizvode ili ih upoznati
sa biznisom.

ST YT A

Pre svega, zelela bih da vam se zahvalim na pozivu, to mi je
velika éast. Moj partner i ja smo potpisali obrazac za prijavu u
oktobru 2000.

Uradila sam to na nagovor partnera, jer ja nisam htela da se
bavim MLM-om, zbog prethodnog loSeg iskustva sa tom vrstom
posla. Jednostavno sam postala samo korisnik proizvoda, a
onda sam ubrzo promenila svoje misljenje, jer su proizvodi bili
vrhunski. 0d novembra 2000. godine kontinuirano smo aktivni
sa 4 boda. Moj partner je odgovoran za pozadinski rad - na
¢éemu sam mu veoma zahvalna - on je ogromna pomo¢ u poslu
i uzor drugim muzevima.

Mogu da kazem da se nasa potroSacka mreza postepeno
gradila i postepeno smo pronalazili one koji su zeleli da

sa nama grade posao. Ponosna sam na svoje kolege, koji

su postizali konstantan u¢inak u timu viSe godina, i to

mesec za mesecom. Ne znam ni kako da to izrazim recima,
koliko velikom stvari smatram njihovo kontinuirano i

dosledno ostvarivanje rezultata. Vezbanje ZAHVALNOSTI je

ono Sto pomaze u odrzavanju pozitivnih vibracija u naSem
svakodnevnom zivotu, u timu, a rezultat dolazi u skladu sa tim.

Za MLM sam cula na poslovnim vec¢erima Emila Tonka, gde sam
naucila veéne istine. 0d tada uzimam u ruke njegove knjige i
ponovo ih ¢itam. Stalno uéimo o poslovnom i licnom razvoju —
mislim da ovo nikada ne bi trebalo da prestane. Znate, mozete
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S : menadzer

da idete samo dole ili samo gore. Pa, napravimo da ovaj pravac
pokazule nagore.

Koristim Fejsbuk samo da objavljujem $ta ose¢éam o

Zivotu. Imamo i zatvorenu grupu u kojoj delimo iskustva o
proizvodima. Clanovi mog tima na ovom interfejsu objavljuju
samo ono $to FLP Madarska objavljuje na svojoj Facebook
stranici. Na svakom sastanku tima posveéujem poseban
odeljak etickom pona$anju i postovanju poslovne politike.
Kao Sto vidite, ¢itajuéi moje redove, ja i moj tim se isticemo u
oflajn, odnosno liénim sastancima. Cula sam na ovogodiSnjem
predavanju Rolfa Kippa da njegovi kandidati ve¢ govore o
svojim iskustvima sa proizvodima, dok moji samo slusaju

broSuru o proizvodima. Dakle, on je isprobao. Pratimo ovu
praksu, smatramo je veoma efikasnom metodom u timu. Na
ovaj nac¢in kandidat odmah odlucuje, a mi ga ve¢é mozemo
registrovati kao potrosaca. Od tada vec radlmo onlajn, telefon
je uvek sa nama.

Pripadamo timu dr Endrea Nemeta i Agnes Lukagi. 0d nje sam
éula citat, koji je u stvari pouéna izjava Zombora Bereca, data
u decembru, kada je madarski jedrili¢arski tim koji je on vodio
postao svetski Sampion: ,,U cemu je tajna? Ako verujete da
mozete pobediti, pobedicete. To je tako jednostavno.” - citirao

je sajt madarskog udruzenja Zombora Bereca, koji je govorio

tokom prenosa takmicenja. Dodao je: ,,Pojedinaéno nismo
najbolji jedrilicari, ali kao tim smo najbolji.”

Ovo je toliko tipiéno za na$ tim da mi se ruke najeze kada
piSem ove redove. Dogadaiji organizovani za nas tim i dobro

definisani ciljevi koje smo zajedno postavili daju nam
osnovnu motivaciju. Dogadaji kompanije nam pruzaju stalni
entuzijazam.

Ko god da cita ove redove, ako prihvatite moje iskustvo, onda

', postavite vrlo konkretan, vremenski vezan i emotivan cilj i
~uspece. Samo 20% znanja i 80% entuzijazma ¢e pokrenuti

va$ posao napred! Ne pravite greSku koju sam ¢uo od Tamasa
Naraja: ,,Put koji se zove Kasnije vodi do mesta zvanog Nikada.”
Biznis Forever moze da obezbedi Zivot koji mozete samo da
sanjate, sa ljudima sa kojima uzivate da provodite vreme. Moj

partner i ja smo to vec¢ iskusili i zauvek ¢emo biti zahvalni

Foreverovoj poslovnoj prilici, timu i odliénim menadzerima, jer
smo tako stigli do nekoliko zemalja o kojima nismo ni sanjali.
Mogu reci da je svaki trenutak vredeo, trud ulozen u njega se
isplatio. : £
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Forever moguénost moze doneti

neki benefit u svaciji Zivot. Bilo da

se radi o fantastiénim putovanjima,
prijateljstvima, ljubavi, potpuno novom
nacinu zZivota ili vrednostima - gradenje
mreZe sadrzi bezbroj blagoslova za
svakoga. U okviru naSe potpuno nove
rubrike, nasi poslovni saradnici dele

sa Gitaocima iskustva - Sta su pronasli
u Forever svetu i §ta im je dala ova
jedinstvena poslovna forma.

DR FERENC KIS I DR IDA NAD
Soaring menadZzeri

Pridruzili smo se Foreveru u januaru 2000. godine
itada smo bili sigurni da ne Zelimo da gradimo
mrezu. Kakvi smo tada bili? Mnogi ljudi kaZu da su
od detinjstva imali velike snove o tome Sta ¢e postiéi
i gde bi zeleli da putuju. Pa, mi nismo bili takvi. Bili
smo u istom razredu u gimnaziji, naSa veza je pocela
u adolescenciji i jako smo Zeleli da imamo decu, kuéu
sa bastom i psa. ViSe od toga nismo videli, a nismo
ni razmi§ljali o tome da moze biti viSe. Kada smo
krenuli u zivot , velikim slovima”, poGetak kari-
jere, porodica, uzurbana svakodnevica nas je potpu-
no zaokupirala, a mi smo se brinuli samo za svako-
dnevnicu. Tada nismo znali da zivot nije vredan
zivota u zaCaranom krugu. Do novembra 2004. nas
sponzor Imre Pap nas je redovno poseéivao uzalud,
jer sve do tada smo govorili NE. U novembru 2004.
smo otisli na dogadaj gde smo se zapitali: ,Da li je
moguce ziveti ovako? MoZete 1i se zaraditi toliko
novca? Moze li neko da bude graditelj mreze sa
punim radnim vremenom®?”

Tada smo doneli odluku - daé¢emo sebi godinu dana,
pa éemo videti da li to zaista funkcioniSe i da li ée
na ovaj posao uspeti. Postali stno menadZzeri za pola
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godine i od tada se svet otvorio! Mogu da kaZzem da,
se posle prvog Evropskog Rallyja, koji je organizovan
u Kanu, a gde smo putovali kao menadZzeri, sve
promenilo. Pre svega, dobili smo priznanje! Slavili
su nas, aplaudirali, Rex nam je dao crvenu traku za
menadzere i tih nekoliko dana smo proveli u hotelu
sa pet zvezdica sa punim pansionoim, treningom i
Zurkom na plaZi. Pali smo u drugi svet. Obratili su
paznju na nas, mi smo bili vazni! Od tada smo
smatrali da uvek treba uéestvovati u ovim podsticaj-
nim programima. Ovi dogadaji vam daju takvu
energiju, takav podsticaj koji ne mozete propustiti.
Ucestvovali smo na mnogim evropskim skupovima,
kao kvalifikovani - o tro§ku kompanije. Zatim su
dosli programi Eagle menadzera, koji su nam jos vise
otvorili svet. Sedam puta smo se kvalifikovali za nivo
Senior Eaglea i putovali na Sardiniju, Be¢, Meksiko,
SAD, Gr¢ku i na luksuzno krstarenje Mediteranom.
Kuéi smo se vratili sa nezaboravnim iskustvima.
Global Rally je postao nas omiljeni Forever dogadaj
Zbog svoje atmosfere i oseéaja ,ZAJEDNISTVA”.
Tamo smo iSli i kada se nismo kvalifikovali, a naravno
i ovde smo putovali sa timom.
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Ida Nad i Feri Ki§, koji nisu imali ciljeve ni
snove, postali su liderski bra¢ni par koji gradi
mrezu i koji Zeli da putuje, prikuplja iskustva i
postavlja ciljeve. Kolege pocetnike koji ne mogu
da postave ciljeve uvek ohrabrujemo re¢ima.

»,U redu je, i mi smo tako poceli. Samo pratite
marketingki plan, on pokazuje korake, a kako

se vas posao bude razvijao, kako se razvijate, i
snovi i ciljevi ée doéi.” Tim nam je veoma vazan.
Uvek smo osecali da je sjajno §to putujemo zbog
postignutih rezultata, ali kako bi bilo sjajno kada
bi i nasa deca i kolege mogli da iskuse ¢uda koja,
putovanja donose. Dakle, kada smo putovali,
uvek smo ,,dovodili” ostale. Tako smo, na primer,
pre krstarenja bili u Barseloni sa decom i nasa
dva menadZera. Kada je sastanak bio u Feniksu,
pozvali smo tim tamo. Las Vegas, Grand Kanjon,
Kanjon Antilope, Sedona, sediSte kompanije,
poseta fabrici - sve su to iskustva koja su nas
obogatila. Ljubazni do¢ek Rexa Maughana,
njegovo strpljenje, spremnost da pomogne,
¢injenica da su nam sve pokazali u sedi§tu
kompanije i celoj fabrici, ispunili su nasa srca

i duse i 1000 posto potvrdili da smo zaista na,
najboljem mestu!

Medutim, Forever ne samo da je prosirio svet,
ne samo da nas je naucio da postavljamo snove

i ciljeve, ne samo da nam je dao iskustva sa
putovanja pored mese¢nih bonusa, veé nas je
inaveo da shvatimo da treba da se menjamo i
razvijamo. Rex, Gregg i ceo menadzment daju
primer i pokazuju nam poniznoséu i istrajnoséu
kako je divno brinuti o drugima. Prepoznavanje,
samootkrivanje, razvaj licnosti, zatim postati
lider: mi smo zaista postali drugaciji ljudi, nasli
prave smo prijatelje, naucili smo da razmisljamo
kao tim - verujemo da su to najveci pokloni koje
smo dobili od posla.

I Sta je sada na nasSoj listi? Kvalifikacije, mnoga
timska putovanja, povratak sa kolegama u
Sedonu, Feniks, sediste kompanije, doziveti jos
mnogo sliénih iskustava, i sve to preneti sto
vecéem broju ljudi!
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PREPORUKA MENADZERA
LASLONE FERENC FEJES:

KRada sam se pridruZila Foreveru pre 14 godina, brzo
sam osetila blagotvorne efekte proizvoda. Kada sam
dostigla nivo supervizora, tada sam se nagradila
linjjom za negu lica i od tada koristim isklju¢ivo ove
proizvode. Radim kao manikir, tako da moja kozZa
dolazi u kontakt sa puno prasine. Pored svakodnevne
nege koZe, smatram da je veoma vazno da redovno
koristim Smoothing Exfoliator. Male kuglice od
bambusa i jojobe koje se nalaze u proizvodu nezno
pomazu mom licu da ,dode do vazduha’, i na taj
nacin ga kreme efikasnije neguju. Jedan od osnovnih
dodataka za ¢iséenje lica na kozmeti¢kim zabavama
je ovaj sjajni piling, koji je uvek veliki hit. Svakako ga
preporuéujem svim starosnim grupama, za sve tipove
koze, da ga koriste redovno, 2-3 puta nedeljno, za
¢istu, blistavu kozu. {
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#559

Smoothing Exfoliator

Piling sa perlicama jojobe i bambusovim
prahom, kao i bromelainom i papainom

dopunijuje kozu i daje joj sjajniji, glatkiji tonus i
teksturu.

60 ml

tor &

smoothing
exfol

2FL.OZ. (60 mL)
©2016

FOREVERY
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#0634
Start Your Journey Pack

Paket Start Your Journey sadrzi neke od osnovnih
proizvoda Forevera, ukljuCujuci najpopularniji Forever
Aloe Vera Gel®, tako da moZete isprobati nekoliko
proizvoda i podeliti ih sa drugima. Sa ovim paketom,
odmah Cete postati Forever poslovni saradnik dok
isprobavate Forever, plus to je najlaksi nacin da
dostignete nivo asistent supervizora i ostvarite popust
od 30% na sve kupovine u Foreverul!

PREPORUKA SENIOR MENADZERA
ERZEBET PURIK:

Preporucujem Start Your Journey paket iz
nekoliko tac¢aka gledista. Pre svega zato §to
ovo sloZeno pakovanje koje sadrzi dodatke
ishrani i proizvode za li¢nu higijenu olakSava
pocetnicima da donesu odluku. Takode mozete
poceti da menjate svoj Zivotni stil sa DX4
programom. Cela porodica moze nauditi puno
0 osnovnim proizvodima za kupatilo. Nakon
kupovine, poslovni saradnik moZe odmah da
kupuje po veleprodajnoj ceni, jer se kutija od
1.5 cc racuna kao 2 cc. Na ovaj nacin mozete
poceti da gradite sopstveni Forever biznis.

FOREVER

START YOUR
JOURNEY

COMBO PAK
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Cemu sluzi Forever Focus?

Forever Focus je dizajniran da bude mentalni i
kognitivni dodatak ishrani. Koristi se da podrzi
mentalnu svezinu i pomogne vam da se
fokusirate na zadatak koji imate. Ova formula se
bavi viSestrukim aspektima kognitivhog zdravlja,
ukljuCujuci podrsku pamceniju i reagovanju, koji
su kljuéni za sve uzraste i nivoe aktivnosti.

Kako je nauka pomogla u
razvoju Forever Focusa?

Koristeci formulu prethodnog proizvoda, Forever
je poboljSao formulu i dodao nove sastojke kako
bi poboljSao funkcije ovog proizvoda. Bilo je vazno
za ovu formulaciju odabrati sastojke koji su
sigurni, efikasni i kliniCki ispitani. Krajnji rezultat
sadrzi Cognizin® i biline supstance kao sto su
ekstrakti bakopa i rodiole, vitamini B i cink, koji
doprinose optimalnoj mentalnoj i kognitivnoj
aktivnosti, odrzavanju adekvatne mentalne i fizicke
kondicije, normalnoj cirkulaciji krvi koja podrzava
rad i reaktivhost mozga, kao i koncentraciju i
pamcenije.

Koja su istrazivanja sprovedena
da bi se pronasla prava
formula?

Prilikom kreiranja formule prvo postavljamo pitanje
»Koja je svrha proizvoda?”. Svrha ovog proizvoda
je odrzavanje optimalne mentalne i duhovne
kondicije i zastita éelija od oksidativnog stresa.
Tokom procesa razvoja, klju¢ni sastojci kao $to su
L-tirozin, ekstrakt bakopa, ekstrakt rodiole, cink i
vitamini B su odabrani na osnovu klini¢kih tvrdnji i
u kolicinama koje efikasno doprinose normalnim
funkcijama kognitivhog zdravlja.

Kako kljucni sastojci
podrzavaju mentalnu jasnocu,
fokus i koncentraciju?

Svaki sastojak ima visoku efikasnost, koju smo
pazljivo odabrali da kreiramo Forever Focus. To
ukljuCuje ekstrakt bakopa, biljku koja podrzava
koncentraciju i paméenje. Cink doprinosi
odrzavanju normalnog mentalnog funkcionisanja i
zastiti €elija od oksidativnog stresa. Pored toga,
poznato je da vitamini B12, B6 i B5 pomazu u
smanjenju umora.

Sta je jedinstveno u vezi sa
Cognizinom?® i klinickim
ispitivanjima vezanim za njega?

Cognizin® je klini¢ki testiran oblik citikolina,
hranljive materije koja se nalazi u mozgu.
ZavrSetak klinickog pregleda znaci da je
sproveden sistematski postupak na osnovu
vestacenja, u kome su ucestvovala strucna lica
koja su dala saglasnost. Eksperiment je sproveden
kao takozvana dvostruko slepa studija, koja je
eliminisala pristrasnost u rezultatima, a placebo

— odnosno kontrola — uporeden je sa razliitim
dozama. Klini¢ko ispitivanje Cognizina® pokazalo
je da je doza od 250 miligrama optimalna za
podrsku mentalnoj budnosti, mentalnoj svezini i
kognitivnim funkcijama dok je usput bezbedna za
konzumiranje.

Sta Forever Focus izdvaja od
sliénih proizvoda na trzistu?

Svaki sastojak Forever Focusa je pazljivo odabran
i testiran na bezbednost i efikasnost. Konkretno,
upotreba Cognizina®, odabranog na osnovu
toksikoloskih, kvalitetnih i bezbednosnih
standarda, Cini Forever Focus posebnim.

Forever Focus | #622

Ovaj proizvod nije namenjen dijagnostikovanju, le¢enju ili prevenciji bolesti.
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Proslo je viSe od 20 godina otkako

smo moja sestra i ja dobili nivo asistent
supervizora na poklon od moje majke.
U to vreme nisam razumeo zasto bi ovo
bilo dobro za mene, ali ona se nadala da
¢u jednog dana iskoristiti priliku. Zatim
smo poceli da koristimo proizvode koji
su dobro funkcionisali. U to vreme sam
menjao nacin Zivota, skinuo sam 44 kg,
a dobro su mi dosli i neki vitamini. To je
sve Sto sam video u Foreveru.

Onda je proslo nekoliko godina i moja

majka je postigla uspeh, a mene nije
privukao 40-godisniji radni projekat, pa

r| Februar 2024

sam u posao usao u poc¢etku oprezno.
Prve godine nisu bile lake, jer sam se
stalno borio sam sa sobom da li Zzelim
ovaj posao ili ne. U proteklih 18 godina
bilo je i velikih uspeha i uspona i padova,
ba$ kao i u bilo kojoj oblasti zivota.
Medutim, ovom poslu dugujem ovo §to
sam sada. Ovo nikada nije podrazume-
valo samo materijalno, jer sam ovde
,odrastao”, ovde postao otac, ovde pos-
tao lider, ovde sam naucio da govorim
pred ljudima i mogao bih da nabrajam.

Jedan od najvaznijih razloga za moje
poslovne rezultate je upornost, jer
nikada ne odustajem. Kada odlucim,
uradicu to. | to isti¢em kao nultu tacku,
jer je ovaj posao maratonski, a kao i
tr€anje 42 km i ovde ce biti potrebna
izdrzljivost. Ovde dodéi kao na izlet

se svakako ne isplati, ali ako imate

posvecenost i upornost, ceo vas Zivot ¢e

biti fantasti¢no putovanje u ovom posilu.

Mnogo pri¢amo u Foreveru o snovima i
cilievima, $to je zaista veoma vazno, AL
ono $to sam naucio je da se neéemo
podi¢i na nivo nasih snova, ve¢ da
¢emo se spustiti na nivo naseg sistema.
Svakog meseca od januara 2012. imam
najmanje 60 bodova u ovom poslu, a za
to postoji nekoliko jednostavnih razloga

koje bih sada Zeleo da podelim sa vama.

J 1. SVARODNEVNO RORISTIMO
PROIZVODE
Ovo nije problem za mene skoro 2

decenije, i to ne samo zato Sto se bavim
ovim poslom, ve¢ i zato $to je zdravlje
vazno, a proizvodi su jedan od najboljih
alata za podr$ku mom telu. Smatram da
moramo biti najbolji potrosaci u nasoj
strukturi, jer se u ovom poslu sve kopira.
Stav takode. Uvek naruujem sopstvene
proizvode prvog dana u mesecu i tome
se posvecujem i dajem dobar primer.
Takode, mislim da je vazno sta zra¢imo,
jer smo u poslu u kome promovisemo
zdravlje i blagostanje, i vazno je ne samo
da pri¢amo o tome, vec i da se to vidi na
nama.

JZ. GOVORIMO O PROIZVODIMA

U SVAKOJ SITUACIJI

Pre ili kasnije — ali ipak pre — moji novi
poznanici ¢e znati ¢ime se bavim. Sva-
kodnevno upoznajemo nove ljude koji
koriste odredene proizvode. Pitanje je da




li oni znaju za Forever? Koristim veoma
jednostavan nacin da promovisem brend,
a to je da poklanjam uzorke proizvoda,
ARGI+, kolagen kesice, vitamine, priCam
o nezi lica i dajem test pakete. Inace, ovo
je ujedno i najlaksi nacin da se prevazide
strah koji izaziva obrac¢anje ljudima i
samo ih upitam: ,,Da li biste probali i
onda mi ispricali svoje iskustvo?*“ Od-
govor na ovo je skoro uvek "da". A onda
proizvod funkcioni$e i moram da kazem
da radi mnogo bolje nego $to bih ja radio
kada bih morao da pri¢am o tome.

T‘.
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%}. RAZGOVARAMO SA LJUDIMA

I O BIZNISU

Generalno, zadovoljni potrosaci su oni
koji nastavljaju da preporucuju proizvod,
u mnogim slu€ajevima u pocetku samo
iz entuzijazma. Pazim na to da ako neko
trazi samo jedan proizvod, zna da postoji
popust od 5%, a onda razume zasto se
isplati kupovati po veleprodajnoj ceni.
Zatim ga upoznajem sa snagom od 35%
i tako dalje. Ovaj posao nije lov, viSe liCi
na bastu, gde morate da vodite racuna o
spotrosacima” u njemu, a ne da pucate u
»veliku divljag”.

w/ 4. uc¢IMO

Svet se brzo menja, profesije dolaze i
odlaze. Zato i mi moramo stalno da se
usavr§avamo. Te godine mi je takode
re¢eno da mogu da udem u posao

bez ikakve prethodne obuke, ali da bih
napredovao, morao sam da se stalno
usavrSavam. Pocetni nagon i entuzijazam
daju mnogo snage, ali ¢ete takode morati
svakodnevno da slusate audio materijale,
Citate knjige i u€estvujete u dogadajima.
Bez njih, nase poslovanje nikada nece
biti stabilno. Audio materijali mi mnogo
pomazu u fokusiranju i odrzavanju sva-
kodnevnog poleta. Knjige daju znanje, a
dogadaj je kao vazduh, bez njega nema
Forever zivota. Ovde se stvaraju snovi.

J 5. BUDIMO TIMSKI IGRACI
O ovome bi se moglo mnogo reci, ali
ukratko, najvaznije je da naucite da
cenite sve oko sebe. Veoma je lako
kritikovati, ali ako Zelite da budete

uspesni, morate da vidite dobro u svemu
i svakome. Nemojte misliti da znate sve.
Verovatno ste ¢uli izreku da se od drveca
ne vidi Suma. Ovo vazi i za posao. Vas
sponzor i gornja linija ve¢ su se susreli sa
situacijama u kojima se trenutno nalazite.
Pitajte ih za savet sve vreme. | nikada

ne slusajte nekoga ko nije stru¢njak za
Forever posao i nije zainteresovan za vas
razvoj.

Postoji jos jedna stvar koja mi
uvek mnogo pomaze kada zaglavim,
nemam pravi cilj ili Zelim da krenem. A
ovo nije nista drugo do ispunjavanje pod-
sticaja. Se¢am se da je 2012. Eagle pod-
sticaj podigao nase poslovanje. Rezultati
te jedne godine jo$ uvek su se osecali
nekoliko godina kasnije. Podsticajni pro-
grami nam uvek pomazu da okrenemo
novi list i fokusiramo se na pravi posao,

a sobzirom da su vremenski ograniceni,
definiSu nam i ritam rada. Veoma sam
zahvalan Foreveru sto je pokrenuo evrop-
ske podsticaje, jer sa njima svako moze
da postigne nove rezultate i nivoe. Ostalo
je jos 1,5 mesec do kraja podsticajnog
programa za odlazak u Kan. Ako ste
upravo odlucili da zaista Zelite da budete
tamo, mozete to udiniti. Verujte mi,
najbolji cilj u Foreveru je uvek postizanje
podsticaja. Hajde da se nademo na leto
na Rivijeri!
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#CHANGEYOURMIND
#CHANGEYOURWORLD

EVA MAJOROS

Senior menadzer
Tokom putovanja koje Forever poslovni saradnici 2006. godine, kada sam se registrovala u Forever,
produ zahvaljujuéi Forever prilici, svako napise nisam ni sanjala da me ovde ¢eka avantura
svoju jednstvenu i neponovljivu pri¢u. MoZda intelektualnog i licnog razvoja. PoCela sam kao

Eva Majoro§ - introvertna i veoma melanholiéna
ekonomistkinja, koja nije imala vidljiv Zivotni model,
nije imala uzore, ali je umesto toga imala veliku
koli¢inu anksioznosti i prinude da se prilagodi.
Sadasnja Eva Majoros je mnogo bolja verzija. Mnogo

- ) . ok » Jje otvorenija i samouverenija, koja je ve¢ iskusila da.
ih sa zainteresovanima stavljajuci u centar zasto, postoji i verzija Zivota u kojoj ne mora da vas nosi
tacke preokreta i osvrt na proslost i buduénost. plima, veé sami kontrolisete svoj Zivot. Ona je na
putu na kojem, pored tolikih iskustava i moguénosti
ucenja, gradi posebne ljudske odnose koji ceo zivot
¢ine mnogo laksim i mnogo vrednijim.

Priznajem, danadnji zivot mi je mnogo vise po volji.
Nekako sam oduvek Zelela ovo — ovo je ono §to sam
trazila. Ovde ne morain da se prilagodavam drugima,
veé biram ko su ti koji predstavljaju vrednosti sa
kojima mozemo jedni drugima da poboljSamo zivot.
Moj posao je da prenesem svoje znanje, a naravno
ono Sto dobijem za uzvrat i to je vid uéenja.

Naucila sam da cenim sebe. Imala sam stav i viziju za
buduénost. Ja, introvertna, opustena. Naucila sam
da se nosim sa neuspehom i odbijanjem, nauéila sam
da ustanem i govorim pred ljudima (ak i hiljadama),
naucila sam da kazem NE kada nesto nije u mom
najboljem interesu. Osnovne stvari, zar ne? Ipak,
koliko se Jjudi frustrirano bori sa ovim stvarima,
misleéi da Forever posao jednostavno nije za njih.

sve Forever priée imaju jednu zajedniéku tadku
- promenu. Promena u Zivotnom stilu, naéinu
razmisljanja, u okolini. Cilj naseg projekta, ¢lanka
i intervjua, jeste da potraZimo Sto vise poslovnih
saradnika, da upoznamo njihove pric¢e i podelimo




Kad bi samo znali da bi ovo bilo reSenje i za njih!
Mozda se pitate da li su me mnogi treninzi toliko
promenili. Na kraju krajeva, danas se pokreée
mnogo kurseva za, razvoj liénosti, ljudi troSe mnogo
novca da bi pronasli kljué za sopstveni zivot.
Postepeno, svi koji nisu uspeli u svojoj prvobitnoj
profesiji, ukljuéuju se u obuku trenera.

Moje iskustvo je, medutim, da teorijska obuka ne
menja toliko naSe zivote. Primena teorije u praksi
nije uvek lak proces. Gradenje mreze je uradilo
posao kod mene. Kada morate da stojite ¢vrsto

pred ljudima, kada morate da ih pridobijete svojim
idejama, kada morate da nadete put do njihovih srca,
morate im uliti poverenje, i to poverenje morate da
odrzavate doslednim radom i ljudskim stavom - to je
pravi razvoj!

Ovde nema mesta za greske, jer je poverenje krhka,
roba. Ne mozete da brinete o sopstvenim interesima,
jer ¢e postojati saradnja izmedu vas i vasih potrosaca,
ili izmedu vasih poslovnih saradnika i vas, ako je
poverenje maksimalno i neprekinuto. Biznis vam
odmah daje povratnu informaciju ako uradite nesto
posgresno. PoSto su i vas potroSac i vas poslovni
saradnik vasi kupci - oni oéekuju najbolju uslugu

od vas. Ako to ne dobiju, njihova reakcija nece biti
otvorena komunikacija. Oni jednostavno ne kupuju
viSe proizvoda. Ili ne idu na dogadaj. Ili prestaju da
grade biznis. Dobijate povratnu informaciju od samog
biznisa, u vidu poducéavanja: uradite to bolje sledeci
put! Da, dobro oseéate. To je odgovornost. Ali ne
brinite, sve greske se mogu ispraviti komunikacijom.
Uz iskrenu, asertivnu komunikaciju. I jako je dobro
ako ovo usvojite u biznisu, onda, ée i vasi drugi Jjudski
odnosi takode procvetati!

Osim toga, ne moZete pogresiti, jer nije vas posao
da ubedujete ljude. To nije dostojanstveno i samo
rada negodovanje. NaSa odgovornost se proteze

na to da §to veéem broju ljudi kazete Sta ste dobili
od ove profesije, ove kompanije, ovih proizvoda i
ovog tima. Recite iskreno, odluéno, sa namerom i
entuzijazmom, a cilj treba da bude pomoé drugima.
Kada je u€enik spreman, pojavljuje se uéitelj. A uvek
ima onih koji se bas tada otvore. One koji su veé
procenili da svoje telo treba da podrze hranljivim
materijama, ne morate ubedivati — na osnovu vaseg
stava i iskustva, proizvod ée im biti privlaéan.
Ohrabrite ga da to isproba i podrzite njegovo
prikupljanje iskustava savetima. Dobro nahranjeno
telo funkcioniSe bolje, a ako je jedan vas savet veé
uspeo, mozda ¢e biti otvoreni i za sledeéi.

Volim §to je Forever promenio i moj nac¢in gledanja
na moje zdravlje. U mojim dvadesetim, dok sam
radila viSe poslova, preforsirala sam se. Nisam bila,
potpuno sagorela, ali dusu mi je samlela dnevna
rutina, kada posao viSe ne izaziva zadovoljstvo,
izazovi su nestali, ose¢ao se samo automatizam. To
je, u drustvu mnogo stresa, malo sna, neredovne
ishrane i unosa teénosti, u¢inilo svoje.

Forever | Februar 2024 | 29



Znala sam da, moram da se promenim, ali nisam imala,
nacina da to uradim sve do 20086. i morala sam da
shvatim da je moje zdravlje nestabilno. Nisam se bas
razbolela, imala sam samo simptome nedostataka, ali
sam se suocavala sa ozbiljnim problemima..

Kakva sreéa Sto telo ponovo pocinje da funkcionise
dobro kada uspostavimo ravnoteZu naSeg nacina
zivota. Pored toga, moje zdravlje je sada - preko
Cetrdeset - odliéno, ima i dosta vidljivih potvrda.
Kada je moj ginekolog rekao pre 3 godine, pre
porodaja: ,,Volim da radim sa vama Foreverovcima.
Nikada nemate nikakav problem, za razliku od
mladih koji nisu Foreverovei”, to je bila posebna
povratna informacija.

Moje blagostanje se promenilo i moj izgled se
promenio. Moj izgled je takode poceo da odrazava ono
Sto sam osecala iznutra, posebno kada sam shvatila
da je prenosenje stava i nac¢ina zivota koji sam ovde
naucila, postalo moja misija. Rekla sam od pocetka,
da éu svima, reéi za ovo, platili mi to ili ne. Ovo je
ispravan stav, jer je motivacija novca najnizi nivo
motivacije. Ali Forever - Rexov san - je misija da

Da li ste dostigli bar nivo
supervizora i da li biste Zeleli
da svoju Forever pricu pode-
lite sa nama u formi intervjua
i novinskog clanka? Onda se
prijavite na foreverjatekok@
gmail.com sa kodom, imenom
i kratkim rezimeom vase
price od nekoliko recenica.

podignemo ljude u bolji Zzivot, ako i oni to Zele!

Vi samo odluéite koja je vaSa misija, za koju trazite
partnere. Samo napred i predstavljajte ovaj svoj
biznis na tako visokom nivou, na kojem biste
ocekivali da se i vama takode obrate. Network
marketing je najbolji oblik poslovanja — ali kao i
sve ostalo, ili ga promovisu ljudi, ili ga ljudi ruse.
Budimo mi ti koji ée pokazati koliko je ovaj nacin
poslovanja dostojanstveniji u odnosu na ono §to
mnogi misle! I ne brinite: ako je vas standard da
svima dajete ono Sto biste oéekivali da vama daju,
a nikome ne radite ono §to ne biste zeleli da oni
vama rade, veé ste na dobrom putu!

Zato §to sami gradimo svoje zivote, Forever
predstavljamo dostojanstveno, kako je Rex sanjao.
I onda, za nekoliko godina, mozes i ti reéi to Sto i ja:
na SVEMU mogu da zahvalim ovom biznisu.

Ovoga puta fantasti¢ne slike Balaza Fekete ilustruju
ono §to zelim da kazem.




LERSIHON POSLOVNE POLITIRE]

ENDRE RURUC
menadzer

32. DEO

.Zapamtite, ono $to ljudski um moze
da zamisli i u $ta veruje, to moze i da

postigne.”
Napoleon Hill

Nase odluke takode suStinski oblikuju nasu poslovnu karijeru.
Cim shvatimo moguénosti koje nudi nas marketingki plan, u
njemu mozemo pronaci dodatnu motivaciju za podsticaj us-
peha. Kljué za postizanje podsticajnih programa, je fokusira-
nje na postizanje cilja svim svojim mislima i svom energijom.

Sta mislim o ovome?

— Budi privrzen;

— Budi orijentisan ka cilju;

— Budi spreman,;

— Budi dosledan i kontinuirano radi;

— Budi svakodnevni potrosaé proizvoda i svakodnevno
preporucuj proizvode;

- Siri svoj poznastva i otkrij moguénosti u lJjudskim odnosima.

Sustina podsticaja je da uéinite da vase poslovanje raste i
postane stabilnije. Postavite primer svom timu ispunjava-
njem podsticajnih programa i inspiriSite svoje pratioce da se
angazuju. Koristite sistem, dogadaje, informativne kanale,
nedeljne biltene, prezentacije i budite svesni ,follow up rada“.
Pitajte svog sponzora za uputstva. Kada donesete odluku,
mozete uspesno zavrsiti podsticaj i biée kreirana dodatna na-
grada. Podsticaji vas podrzavaju korak po korak u postizanju
vetih uspeha. Najbolja stvar je §to mozete da radite zajedno
sa kolegama iz tima i moZzete zajedno da se kvalifikujete.

DODATNI PODSTICAJI
7.01. Svi podsticajni programi drustva imaju za cilj promociju ¢vrstih nacela gradenja mreze. Oni obuhvataju pravilno sponzorisanje i
distribuciju proizvoda u razumnim koli¢inama. Podsticajni poeni i nagrade se ne mogu prenositi, a dobijaju ih samo oni poslovni saradnici
koji su se kvalifikovali gradeci svoj posao u skladu sa marketinskim planom i Poslovnom politikom drustva i pravilima profesionalnog
ponasanja.

Kompletnu Medunarodnu poslovnu politiku i Eticki kodeks mozete pogledati na foreverliving.com stranici!



DR EDIT REVES
Soaring menadzer

Zima ne znaci samo pahulje
i toplu ¢okoladu, ne znaci
samo pad temperature ili
nosenje toplih dzempera,
ona takode izlaze nasu kozu
novim izazovima.

FOREVER
ALPHA-E FACTOR®
Skin Replewisber

: e
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Pravilna nega je posebno vazna u ovom periodu, jer hladan
vazduh i vetar negativno utiCu na nasu kozu. Ovi elementi
imaju tendenciju da skinu s koze prirodna ulja, Sto moze
dovesti do suvoce i iritacije, a suv vazduh u zagrejanim
prostorijama moze pogorsati stvari, $to rezultira suvom,
osetljivom kozom.

Adekvatna hidratacija je stoga klju€na u nezi koze u ovom
trenutku, pa hajde da promenimo dnevnu rutinu u skladu sa
potrebamal! Koristite bogate, hranljive kreme koje pomazu da
se nadoknadi izgubljeni sadrzaj vlage u kozi. Vazno je
odabrati proizvode koji dopiru do najdubljih slojeva koze,
dubinski je hidriraju i pomazu u o€uvanju njenog prirodnog
zastitnog sloja.

Poznati su mnogi aktivni sastojci koje u ovom trenutku
veoma rado koristimo u nasoj kozmetici, ne samo zbog
njihovog pojacanog zastitnog dejstva i hidratantnih svojstava,
vec i zbog toga Sto kombinovanjem odgovarajucih lipida
obezbeduju i zadrzavanje vlage. Pored Aloe vere, jako volimo
prijatan osec¢aj milovanja ulja jojobe, Sipka i argana, ali volimo
da koristimo i omega-7 masne kiseline orasastih plodova
makadamije.

Medu nasim proizvodima, jedan od mojih favorita
je blaga formulacija koja omeksava
kozu, koja sadrzi vitamin E, vitamin A,
vitamin C, Aloe veru, ulje boraca,
bisabolol i druge zastitne
komponente, ¢ime se obez-
beduje optimalna zastita
koze izlozene dejstvu
zivotne sredine. Hidrira i Cini
je glatkom, Sto rezultira
mladalackim izgledom.




Vazna moze biti i hijaluronska kiselina, koja moze da
veze veliku koli¢inu vode, Cime pomaze u hidrataciji
koze i odrzavanju njene elasti¢nosti, ceramidi Cuvaju
prirodni zastitni sloj koze i pomazu u sprecavanju
gubitka vlage. Shea puter je bogat masnim kiselinama
koje neguju i omekSavaju kozu, dok je vitamin E
snazan antioksidans koji stiti od Stetnih uticaja
okoline. Omega masne kiseline savrSeno neguju kozu
i pomazu u obnavljanju njenog prirodnog zastitnog
sloja, a lanolin je prirodna mast koja Cuva sadrzaj
vlage u kozi i omekSava je.

Unos kolagena ne bi trebalo da zaostaje u zastiti
integriteta koze, noktiju i kose, posebno ako je njegov
efekat podrzan tako velikim hranljivim materijama kao
Sto su biotin, vitamini A i C, cink i drugi biljni sastojci
bogati antioksidansima.

Ne zaboravite da zastitite ni svoje usne, jer hladnoca i
vetar lako mogu da isuse i popucaju vase
usne, jer njihova koza ne sadrzi lojne
Zlezde, pa se moraju obezbediti
njihova masnoca i sadrzaj vlage.

Mnogi pogresno misle da je
zastita od sunca vazna samo u
Al letnjim danima. Zimska sunceva

e | svetlost, posebno na viSim
= . nadmorskim visinama, moze
_ ' biti jednako moc¢na. Sneg odbija
. sundeve zrake, pa &ak i
intenzivnije, do 80% povecano
UV zra¢enje moze da dopre do
nase koze. Ovo ne samo da moze
izazvati opekotine od sunca, vec
dugoro¢no moze doprineti i
prevremenom starenju koze i razvoju koznih
oboljenja. Ali zimsko sunce moze izazvati i druge
promene na kozi, kao sto su smede mrlje i pege, zbog
Cega je izuzetno vazno koristiti adekvatnu zastitu od
sunca na skijanju, koristeci kremu za suncanje Sirokog
spektra, sa visokim fiziCkim i hemijskim faktorom
zastite ¢ak i obla¢nim danima, ili tokom nasih
svakodnevnih aktivnosti.

Dobro odabrana rutina nege koze koja ukljuéuje zastitu
od sunca i hidrataciju moZe pomocdi da nasa koza bude
zdrava i lepa tokom ovog izazovnog vremena.

TOKOM NASIH PUTOVANJA — SKIJANJA ILI
IZLASKA U TOPLIJU KLIMU — PROMENLJIVI
UTICAJI OKOLINE DODATNO OPTEREGUJU KOZU,
ZB0OG CEGA SU PRAVILNA ZASTITA OD SUNCA |
NEGA KOZE 0D NAJVECE VAZNOSTI.

Tropska podrucja karakteriSu visoke temperature i visoka
vlaznost. Vazno je da se pravilno pripremimo za ove
uslove, pa i prvi zraci sunca ujutru mogu biti Stetni, jer je
proslo mnogo vremena otkako smo se posledniji put
suncali. Potrudite se da pijete odgovarajucu koli€inu i
kvalitet teCnosti i hidrirajte svoje telo iznutra. Izbegavajte
najintenzivnije sunceve zrake, po mogucnosti izbegavajte
suncanje u podnevnim satima, kada je sunceva svetlost
najjaca. Nakon suncanja, koristite dosta hidratantnog
losiona za telo da biste nadoknadili izgubljenu viagu i
umirili kozu.

Tokom zimskog perioda, obracanje paznje na negu koze,
a posebno na zastitu od sunca igra klju¢nu ulogu u
odrzavanju zdrave koze! Takode doprinosi prevenciji
koznih problema, kao Sto su opekotine od sunca i
prevremeno starenje, pa zdrava i negovana koza ne
samo da bolje izgleda, blistavija je, vec se i oseca bolje i
moze da predstavlja prvu liniju odbrane naseg tela.

Vama i vasoj kozi Zelim prijatno zimovanje i odmor!
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*Q\f}f DIAMANT-SAPHIR MANAGER
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Stjepan BeloSa & Snjezana Belosa
sponzori: Jadranka Kraljic-Pavletic
& Nenad Pavleti¢

w Zivimo, radimo i uZivamo u svom putovanjv.”
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MANAGER

Alma Imamovié Jelena Maleti¢ Jovana Stanojlovi¢
sponzor: Fatima Imerovska sponzor: Dragana Stoji¢ sponzor: Vesna Zdravkovi¢
w Imoom 57 godina.i Fovever wife promenioZiot”  ,Koraéaj u tiSini ka. cifju, neka tvoj uspeh wZivi sada, canjoj veliko...
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napravi buku. Budi promena koju Zeli¢
da vidié u cvetv.”



SUCCESS

IS MADE HERE

Adamné Racz Eva
Milena Adamovié
Andelka Alajbeg

Vedad Alidzikovié
Olivera Anti¢

Anja Arandelovié¢

Adem Baftiri

Balogné Laurinyecz Gabriella
Ivana Berié

Mirsada Comor

Cser Noémi

Tanja Cubrié
Csukovicsné Muik Dzsenifer
Horvath Simon Istvanné
Jasmina lli¢

Kimeta lli¢

Snjezana lvetac

Larisa Jaranovi¢

Nina Jeremic¢

Sladana Jovanovié
Nives Kamic¢

Vojislava Komljenovié
Kovacs Judit

Azra Kreho

Amela Krsi¢ Sinanovi¢
Edina Lipoti¢
Aleksandar Maleti¢

2 SUPERVISOR

Anto Marinovic

lvana Milenkovié

Némethné Moldvan Zsuzsanna
Nada Petkovic¢

Vladana Petrovi¢

Renata Petrunié

Marija Poli¢

Priscsakné Szekrényesi Judit
Gordana Radulovi¢

Danica Sasié¢

Marija Sebestyen

Danijela Stevanovi¢

Milena Svorcan

Szabé Levente

Szaboné Rummel Erika

Nela Ton¢ini¢

Vad Bernadett Rozsa
Sladana Viskovié

FOREVER DRIVE

Enra Hadzovié¢
Lapicz Tibor

ASSISTANT MANAGER

Andela Bilbija
sponzor: Dunja Ostojin Klaji¢

Vlora Jashari
sponzor: Ginera Avdija

Mario Kukec

sponzori: Danko Simac
& Lucija Simac
Snezana Ragi¢
sponzor: Nikolija Jov¢ié¢
Milica Suji¢

sponzor: Jaroslav VIcek
Sz6ke Judit

sponzori: Dr. Kiss Ferenc
& Dr. Nagy Ida

Dolores Travalja & Silvano Travalja
sponzori: Rinalda Iskra
& Lucano Iskra

Amra Zeco
sponzor: Enra HadZovi¢

) |
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Stevan Lomjanski

& Veronika Lomjanski
Aleksandra Petkovi¢
& Bogdan Petkovi¢

| W AN

100+CC

DECEMBAR 2023.

Jelena Peri¢
Aleksandra Vujovi¢
Dunja Ostojin Klaji¢
Rinalda Iskra

& Lucéano Iskra
Hegediis Arpad

& Hegediisné Lukatsi Piroska
Nikola Novakovi¢
Vesna Zdravkovi¢
Nikolija Jov¢ié
Selma Burgi¢
Aleksandra Andeli¢
Dragana Stoji¢

60+CC

DECEMBAR 2023.

Laura Lepojevi¢

Danko Simac & Lucija Simac
Anica Obradovic¢

Ferencz Laszl6

Vladimir Jakupak & Nevenka Jakupak
Manda Korenié¢ & Ecio Koreni¢
Jovana Mircéeti¢

Enra HadZovi¢

Halmi-Rusak Patricia

Dr. Kiss Ferenc & Dr. Nagy Ida
Nisada Bruncevi¢

Dunja Milicevi¢

Majoros Eva

Kalman-Krasznai Cintia

Hahn Adrienn

Futaki lldiko

Katarina Majstorovi¢

Halmi Istvan & Halminé Mikola Rita
Ljiliana Mati¢

Dr. Désa Nikolett

Penan Alidzikovi¢

Szaboéné Dr. Szanté Renata

& Szabd Jozsef

Magyari-Martos Moénika

H. Pezenhofer Brigitta

& Henc Krisztian David

Dénes Gabriella

Rada Milanovi¢

Ivana Stanié

Purda Paripovi¢

Dr. Seresné Dr. Pirkhoffer Katalin
& Dr. Seres Endre

Ludvigné Szigeti Zsuzsanna

Davis Erika & Davis Henry

Bojana Camaj

Ginera Avdija

Utasi Istvan

Sladana Vukojevi¢

Dr. Snezana Kontra

Krizs6 Agnes

Radenko Stevi¢

Holléné Kocsik Judit & Holl6 Istvan
Ivana Livojevi¢

Amra Zeco

Marija Raicevi¢

Varga Géza & Vargané

Dr. Juronics llona

Jelena Maleti¢

Seresné Batho Maria & Seres Janos
Lapicz Tibor
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Od biljke do proizveda do vas
4,756 views * 5 years ago

Aloe vera je osnova nadih proizvoda. Posedujerno plantake aloe
wvere u dolini reke Rio Grande na jugu Teksasa, ali nad glavnl izvor
aloe vere potiée od 6500 hektara plantaie u Dominikanskaoj
Republici, koja je | najveca na svetw. Od momenta od kada
zasadimo nasu aloju, pa sve dok finalni proizvod ne dode vama
u ruke, mi kontrolifemo proces. Moto "0d bilike do proizvoda do
wvas" govon da mi kontroliSemo proces tokom rasta | ubsranja,

READ MORE

FOREVER
Maters
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WINTE Rl — {7:23]
Februarska poruka Ejdena Leap to London Dan 2 Leap to London Dan 1 Forever Matters | Sezona 3 | GLT 2024

O'Hera Epizoda 1

Pronadite nas i na YouTube-u!
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MyBrand - gradenje li¢ne marke. Veoma. je vazno da. ono Sto pokazujete o cebi na interfefsu
Najveci izazov u drustvenim medijima. drustvenih medija, pokazuje kompletnu slikv o vama.

Sa kakvim metodama, alatima i

principima mogu da pokaZzem svoju

liénost da me primete oni kojima

Saljem poruku? U novom ¢lanku naseg

v . . . . o’ . .
casopisa ideje i savete ce nam dati oni
koji su veé ostvarili izvanredne uspehe
u Forever biznisu.

Autentiénost i camoidentifet sijaju iz dobrog licnog brenda.

Obratite paznju na kvalitet!
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Filtriranje vae ciljne publike je najvaznije!

Vodite racuna o svojof pojavi!

Ali budite cigurni da dajete cebe,

RATALIN GERINE SIJ
menadzZer

Planirajte!

ZAPAMTITE:
KO SE NE
"POKAZE",
TAJ NIJE

U IGRI. | VI
SAMI STE
KVALITET.
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PROMENI SVOJE NAVIKE U
ISHRANI

Foreverov C9 program pomaze vam da stvorite zdraviji nacin zivota za devet dana.

Ponekad morate da napravite pauzu od svakodnevnih navika i zamenite ih zdravijim, svesnijim
izborima. Forever C9™ sistem za promenu navika u ishrani pomaze upravo u tome. Ovaj program
pomaze u postizanju promena u ishrani i bavi se blagostanjem na dubljem nivou.

Sta sadrzi C9

Program C9 je vrsta drugog koraka za mnoge od onih koji podinju svoje
FIT putovanje, sa svojim devetodnevnim sistemom za promenu navika u
ishrani koji se sastoji od pet mocénih dodataka ishrani.

C9 takode ukljuCuje recepte za obroke sa smanjenim kalorijama i Sejkove,
kao i predloge za ukljugivanje laganih vezbi u vasu dnevnu rutinu. Cak uzima
u obzir i svakodnevne aktivnosti kao §to su bastovanstvo ili Cis¢enje. Pored toga,
dobicete listu namirnica koje mozete slobodno da jedete, a koja ukljuCuje mnogo voca i
povréa.

Sve ovo je opisano u detaljinoj programskoj knjizici koja ukljuCuje uputstva za
dijetetske suplemente. Vodi¢ takode uklju€uje kontrolne liste koje se lako koriste za
podrsku tokom devet dana kako biste sa sigurnoSc¢u mogli da krenete napred na
svom putu razvoja.

Kako funkcionise C9

Prvi i drugi dan C9 programa su osmislieni tako da bismo se mogli i fizicki i psihiCki pripremiti
za program. Ovih dana telo hranimo sadrzajem C9 i dosta vode.

Od 3. dana pa nadalje, dozvoljeno je konzumiranje smanjenog kalorijskog obroka, Sejka i
navedenog voda i povréa u navedenoj koli¢ini. Sejkovi obezbeduju proteine i antioksidante,
dok obroci sadrze pravu ravnotezu hrane sa visokim sadrzajem proteina/niskim sadrzajem
uglienih hidrata kako biste bili siti i puni energije, istovremeno podrzavajuci optimalno zdravlje.

C9 se preporucuje da se radi dva puta godiSnje kako bi vam pomogao da posvetite viSe
paznje svojoj ishrani i shvatite koliko je lako - i korisno - ukljuciti svakodnevnu vezbu u svoju
rutinu. Kada se posvetite C9, obavezujete se da Cete ucvrstiti temelje pozitivninh promena
nacina zivota i navika u ishrani.

Ove tvrdnje nisu procenjene od strane FDA (Administracije za hranu i lekove).

Ovaj proizvod nije namenjen dijagnostikovanju, lecenju ili prevenciji bolesti.
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Forever aloe napici

Gel dolazi u ¢ak nekoliko razliCitih ukusa koje mozete odabrati,
ukljuCujudi originalni Forever Aloe Vera Gel®, Forever Aloe Peaches® ili
Forever Aloe Berry Nectar®. Sadrzi do 99% Cciste Aloe vere, pomaze
u prociscavanju probavnog sistema i pospeSuje apsorpciju hranljivih
materija.

Forever Fiber®

Ovaj dodatak ishrani sadrzi nasu patentiranu mesavinu vlakana
rastvorljivin u vodi, koja vam pomazu da stvorite osecaj sitosti.

Forever Therm®

Pruza moc¢nu kombinaciju biljnih ekstrakata i vitamina koji sluze kao
podrska metabolizmu.

Forever Garcinia Plus®

Moze da pomogne telu da efikasnije sagoreva masnoce i potiskuje
osecaj gladi, podizuci nivo serotonina.

Forever Lite Ultra®

Ova mesSavina za Sejk, odliCan je izvor vitamina i minerala uz
17 grama proteina po serviranju.

¥

FOREVER®



KOZLEMENYER

== MAGYARORSZAG

Termékrendelés

Ugyfélszolgalat, Informacié

Budapesti Kdzponti Féigazgatésag:

1184 Budapest, Nefelejcs u. 9-11.

E-mail: flpbudapest@foreverliving.hu

Tel.: +36-1 269 5370, +36 70 436 4288, -4289, +36 1 297 1995
Levelezési cim: 1439 Budapest, Pf.:745.

Country Sales Managerek: Dr. Sz&cs Gabor és Dr. Szécs Déra

Féigazgato: Laddk Erzsébet: tel.: +36 1 269 5370/160-as mellék,
mobil: +36 70 436 4230;

Féigazgato-helyettes és rendezvényszervez6: Altrichter Anett;
rendezveny@foreverliving.hu, mobil: +36 70 436 4240

Belfoldi és nemzetk6zi kommunikacio: Szecsei Aranka: 136 mellék,
mobil: +36 70 436 4229;

Marketing f6igazgaté-helyettes: Bozvari-Holtai Orsolya; mobil: +36 70 436 4272,
hgcommunication@foreverliving.hu

Social Media: B6d6-Galambos Déra; mobil: +36 70 436 4212

Marketing asszisztens: Zavodnyik Valentina; titkarsag@foreverliving.hu;
+36 70 436 4278

FLP360 Ugyintéz6: Rabb Rita; mobil: +36 70 436 4178

Délszlav koordinator: Abranam Erzsébet; mobil: +36 70 436 4215;
flpslavic@foreverliving.hu

Teremfoglalas: ujsag@foreverliving.hu

Ugyvezet6 Igazgatésag:

1184 Budapest, Nefelejcs u 9-11. Tel.: + 36 1 297 1704, +36 70 436 4288, -4289
Ugyvezetd igazgat6: Lenkey Péter: mobil: +36 70 436 4279

Varga-Berecz Klara, tel.: 191-es mellék, +36 70 436 4281

Budapest, Nefelejcs utcai vevo- és ligyfélszolgalat, raktar és informatika
Nyitvatartas: H-P: 9-17 6rdig (a szamlazas zaras elétt 15 perccel befejezédik)
Vevészolgalati és szamlazasi csoportvezetd: Varga-Vizer Viktoria,

mobil: +36 70 436 4173

Informatikai igazgato: Rigdé Gabor, mobil: +36 70 436 4231; 165-0s mellék

Debreceni Teriileti Igazgatésag:

4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.

Tel.: +36 52 349 657, mobil: +36 70 436 4287

Nyitvatartas: H — P: 9-17 6réig (a szamlazas zaras el6tt 15 perccel
befejezédik).

Terileti igazgatd: Pésa Kalman, mobil: +36 70 436 4265

Szegedi Teriileti Igazgatésag:

6726 Szeged, Pillich Kadlman u. 1.,

Tel.: +36 62 555 444, mobil: +36 70 436 4175
Nyitvatartas: H — P: 9-17 6érdig (a szamlazas zaras elétt

15 perccel befejezédik).

Terlleti igazgatd: Raddczki Tibor, mobil: +36 70 436 4188

SAOPSTENJA OBAVJESTENJA OBVESTILA NJOFTIME

T SRBIJA

Internet prodavnica: www.flpshop.rs

Telecentar: +381 11 309 6382; +381 65 309 6382
Beogradska kancelarija: 11010 Beograd, Kumodraska 162.
tel.: +381 11 397 0127, fax: +381 11 397 0126

E-mail: office@flp.co.rs

Predaja narudzbina: narucivanje@flp.co.rs

Radno vreme telecentra: ponedeljak i etvrtak 12:00-19:30
utorak, sreda i petak 9:00-16:30

Direktor: dr Branislav Raji¢

Lekari konsultanti: dr Biserka Lazarevic i dr Predrag Lazarevi¢
+381 65 397 0133, +381 65 397 0132 (telefon, Viber)
utorkom i petkom od 14:00-16:00

dr Jelena Vujasin: +381 65 397 0131 (telefon, Viber)

sredom od 19:00-21:00 i subotom od 17:00-19:00

Il CRNA GORA

Narucivanje iskljuéivo preko www.flpshop.me

Radno vreme internet prodavnice je 00-24h

uz termin odrzavanja od 09-10h ujutru.

Magacin: Kapino polje BB, 81400 Niksi¢

Telefon (Viber): +381 65 397 0130

E-mail: flppodgorica@t-com.me, flp.podgorica@flp.co.rs
Lekari konsultanti: dr Biserka Lazarevi¢ i dr Predrag Lazarevi¢
+381 65 397 0133, +381 65 397 0132 (telefon, Viber)
utorkom i petkom od 14:00-16:00

dr Jelena Vujasin: +381 65 397 0131 (telefon, Viber)
sredom od 19:00-21:00 i subotom od 17:00-19:00

Em SLOVENIJA

SPLETNA TRGOVINA: webshop.forever.si

(dezurni telefon za spletno trgovino 064 259 222)

Prodaja Ljubljana: Stegne 15, 1000 Ljubljana

telefon: +386 1 562 36 40; mobilni telefon: +386 40 559 631
email za narocila: narocila@forever.si

Delovni ¢as: ponedeljek 09:00-17:00, torek 12:00-20:00,
sreda-petek 09:00-17:00

Telefon: +386 1 562 36 40, email: info@forever.si, www.forever.si
Prodaja Lendava/Lendva: Kolodvorska ulica 6, 9220 Lendava
telefon: +386 2 575 12 70; email: lendva@forever.si

Delovni ¢as: ponedeljek-petek 09:00-17:00

Direktor: Andrej Kepe

Zdravnik svetovalec: Miran Arbeiter, dr.med. - +386 41 420 788

== HRVATSKA

www.foreverliving.hr

Zagrebacki ured: 10000 Zagreb, Trako$¢anska 16,

Telefon: + 385 1 3909 773 ili 3909 775; Faks: + 385 1 3909 776
Otvoreno: ponedieljak i ¢etvrtak od 09:00 do 20:00,

utorak, srijeda i petak od 09:00 do 17:00

Voditeljica ureda: Branka DzZaja

Narucivanje e-mailom: foreverzagreb@foreverliving.hr
Telefonska savjetnica: mr. ph. Milica Sirotkovic.

Pozivati moZete ponedjeljak, srijeda i Cetvrtak od 10:00 do 13:00
Broj mobitela: 091 4196 101

Il SHQIPERIA I KOSOVA

Zyra e Tiranés: Rr. Selim Brahja 110. Sank - Tirana
Tel./Fax: +355 44 500 866

Hapur: ditét e punés 9.00-13.00 dhe 16.00-20.00
Drejtor rajonal: Klajdi Rexha, cel: +355 69 32 66 997
Shef Zyre: Xhelo Kigaj: Cel: +355 69 40 66 811
e-mail: flpalbania@abcmail.al

webshop: www.foreveralbania.com

K BOSNA | HERCEGOVINA

Centralna kancelarija - adresa: Trg . D. M. broj 3, 76300 Bijeljina
tel: +387 55 211 784, +387 55 212 605, fax: +387 55 221 780
Radno vrijeme - ponedjeljak-petak: 9:00-17:00

elektronska posta: forever.flpbos@gmail.com

Direktor FLP BiH: dr Slavko Paleksi¢

Ured u Sarajevu - adresa: Dzemala Bijedic¢a 166 A, 71000 Sarajevo
tel: +387 33 760 650, +387 33 470 682, fax: +387 33 760 651
Radno vrijeme - ponedjeljak, etvrtak, petak: 09:00-16:30,

utorak, srijeda: 12:00-20:00

elektronska posta: flom@bih.net.ba

Rukovodilac ureda: Enra Curovac-Hadzovi¢

lzdaje: Forever Living Products Magyarorszag Kit.
Redakcija: FLP Magyarorszag Kft. 1184 Budapest, Nefelejcs u. 9-11. Tel: (+36 1) 269 53 70; Fax: (+36 1) 297 1996
Glavni urednik: dr. Milesz Sandor PhD. Urednici: Bézvari-Holtai Orsolya, Pésa Kalman
Fotografija: Bacsi Robert LaszI6, Kévagd Nagy Imre. Dizajn, priprema za Stampu: Crossroad Consulting Kft.
Prevod, lektura: Mimoza Borbath, (albanski), Vasilija Golub, Péhle Zsolt, Babity Goran Viadimir (hrvatski), Dragana Meseldzija (srpski), Harmat Csaszar Jolanda (slovenski)
Stampa: Keskeny és Tarsai Nyomdaipari Kft.



Aloe Sunscreen | #617

NIJE BITNO DA LI JE SUNCANO, KISA ILI PADA SNEG

UV ZRACENJE JE PRISUTNO

TOKOM CELE GODINE!

Redovna upotreba kreme za suncanje je vazna i zimi, jer sneg moze da reflektuje vise od
polovine sunceve svetlosti, Sto moze biti Stetno za kozu. Adekvatna zastita je uvek
neophodna, ¢ak i na skijanju.

Forever krema za suncanje Sirokog spektra sa SPF 30 pruza zastitu tokom cele k
godine.

FOREVER®






